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Bu yaym Avrupa Birligi tarafindan finanse edilmektedir. Icerigi yalnizca Cinsiyet Esitligi
[zleme Dernegi sorumlulugundadir ve her zaman Avrupa Birligi'nin gériislerini yansitmaz.



GENEL DEGERLENDIRME

Bursa ilinde Yerel Esitlik Izleme Platformu katilimeilar1 dncelikle Gosterge Temelli Toplumsal
Cinsiyet Esitligi egitimini aldiktan sonra tematik alanlar1 ve gostergeleri ayr1 ayr1 incelemis ve
iizerine ¢alismustir. Daha sonr YEIP katilimcilar1 &ncelik alam, tematik alan ve gdsterge
secimlerini yapmislardir. YEIP, veri toplama siirecine devam etmektedir.

Bursa YEIP katilimcilar1 bes tematik alanda izleme yapmaya karar vermistir. Toplantilar
sirasinda belirlenen oncelik alanlar1 ve segilen gostergeler asagida yer almaktadir. Platform
katilimcilar1  asagidaki gostergeleri, kendi belirledikleri alt kirilimlarla izlemeyi
stirdirmektedir. Plandaki degerlendirme ve Oneri boliimiintin Aralik 2024 tarihi itibariyla
tamamlanmas1 hedeflenmektedir.

Gosterge Gruplart Degerlendirmeleri

[Gosterge grubu]l. Siyasal Kararlara Katilim

[Gostergeler]

1. Yerel karar alma mekanizmalarina secilenlerin cinsiyete gore dagilimi

2. Secimlerde siyasi parti aday listelerinin cinsiyete gore dagilimi

3. Ilin cikardigr milletvekilleri icinde kadin-erkek orani

4. Cinsiyete gore meslek odalar1 ve sendikalarin yonetiminde yer alanlarin sayisi ve
dagilim

5. Sendika yonetim kurullarinin cinsiyete gore dagilimi

Nilufer Kent Segim
Konseyi / Inci Verileri / . Secim
Sorumlu o . O 1zleme " :
Kurulu Dontisim | Veri kaynagi | Ilgili Meslek skl Donemleri /
d Dernegi / Odalar1 / g Yilda Bir
Egitim-Sen Sendikalar
Yilin basindaki deger Tablo Yil sonu gerceklesme tablo
Degerlendirme:

Degerlendirme 2024 Y1il1 Aralik Aymda Giincellenecektir.

Oneriler:
Oneriler 2024 Y11 Aralik Aymda Giincellenecektir.




[Gosterge grubu]2. Toplumsal Cinsiyet Temelli Siddet

[Gostergeler]

1. 1 diizeyinde kadin dayamisma/danisma merkezi sayisi (Belediye ve STK)

2. Son bir yilda kadin danisma merkezlerinden yararlanan kadin sayis1 (merkez
ayriminda)

3. SONIM sayis1

4. 11 diizeyinde kadin siginmaevi sayisi

5. Universitelerdeki Cinsel Taciz ve Saldir1 Merkezi sayisi

6. Giincel KYTCTS ile Miicadele 11 Eylem Plan sayisi

7. Toplumsal cinsiyet esitligi ve KYTCTS konusunda; Egitimlere katilan siddet
faillerinin sayis1 ve oram

ASHB-
Sorumlu | Platform . 3 KSGM / izleme :
kurulus Katilimcilar Veri kaynagi Universiteler / sikhig Yilda bir
Valilik /
Yilin basindaki deger Tablo Y1l sonu gerceklesme tablo

Degerlendirme:
Degerlendirme 2024 Y1il1 Aralik Aymda Giincellenecektir.

Oneriler:
Oneriler 2024 Y1l1 Aralik Ayimda Giincellenecektir.




[Gosterge grubu]3. Adalete Erisim

[Gostergeler]

1. 6284 Sayih Kanun’a gore verilen kararlarin sayisi
2. Adli yardim hizmetinden faydalananlarin sayisi ve cinsiyete gore dagilimi

Sorumlu Adli Sicil izleme
Bursa Barosu | Veri kaynagi Yillik o Yilda bir
kurulus T sikhig1
Istatisikleri
Yilin basindaki deger Tablo Y1l sonu gerceklesme tablo
Degerlendirme:

Degerlendirme 2024 Y1il1 Aralik Aymda Giincellenecektir.

Oneriler:

Oneriler 2024 Y11 Aralik Aymnda Giincellenecektir.




[Gosterge grubu]5. Kentsel Haklar ve Hizmetler

[Gostergeler]

1. Belediyelerde ¢calisan kadin personel sayisi ve orani

. Belediyelerde miidiir ve iistii diizeyde yonetici kadin sayisi1 ve orani
. Kent Konseyi Yonetim Kurullarinin cinsiyete gore dagilim

B DN

. Belediyelerde; Spor okulu/kurslar: hizmetinden yararlanan kadin ve erkeklerin
sayis1 ve orani

. Kent i¢cindeki parklardan; Spor aleti donanimi mevcut olanlarin orani

o O

7. Yerel esitlik eylem plan1 hazirlayan belediyeler (sayisi, listesi)

8. Yerel Esitlik Eylem Plam1 belediye meclisi tarafindan onaylanmis belediye sayis1
9. Yerel Esitlik Eylem Plani izleme Raporu hazirlayan belediye sayisi

10. Esitlik birimi olan belediye sayis1

11. Biiyiiksehir Belediyesi’nin TCE ekseninde ¢cahisan STK’larla is birligi
protokollerine dair izleme mekanizmalari var m?

12. Belediyelerin LGBTIi+ haklari ¢alismasi var mi?
13. Kent konseylerinin LGBTI+ haklar1 cahsmasi var nm?
14. Bityiiksehir Belediyesi’nden sosyal yardim alanlarin cinsiyete gore dagilim

Ozgr
Sorumlu Renkler/ . .| Tlgili izleme .
kurulus YEIP Verikaynagt | g\ odiveler | sikhig Yilda bir
Paydaslar1
Yilin basindaki deger tablo Y1l sonu gerceklesme tablo
Degerlendirme:

Degerlendirme 2024 Y1il1 Aralik Aymda Giincellenecektir.

Oneriler:
Oneriler 2024 Y11 Aralik Ayinda Giincellenecektir.

. 11 diizeyinde Avrupa Kadin Erkek Esitligi Sartin1 onaylayan belediye sayisi ve oram




[Gosterge grubu]4. Kadin Miilteciler

[Gostergeler]

1. Saghk hizmetlerine erisemeyen miilteci kadin sayisi

2. Siginma evi vb. barinma imkanlarindan yararlanamayan miilteci kadin sayis1

. Evliligi ispatlayamadigi icin bosanamayan miilteci kadinlarin sayisi

. Cocuk yasta erken evlilik yapan miilteci kiz cocugu sayisi

. Aile ici siddet magduru miilteci kadin sayisi

. Kayitdisi ¢alisan miilteci kadin sayisi

. Cocuk isci olarak calisan miilteci sayis1 ve cinsiyete gore dagilimi

3
4
5
6. Aile ici siddet magduru miilteci ¢ocuk sayisi
7
8
9

. Egitim imkanina erisemeyen miilteci cocuklarin sayisi

SGDD-
ruml ASAM izl .
Sorumiu Veri kaynag | Mor Salkim z el{le Yilda bir
kurulus sikhig1
Yihin basindaki deger tablo Y1l sonu gerceklesme tablo
Degerlendirme:

Degerlendirme 2024 Y11 Aralik Aymda Giincellenecektir.

Oneriler:

Oneriler 2024 Y11 Aralik Aymda Giincellenecektir.
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